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平成 １６ 年 １２ 月 ２７ 日 

    各    位 
                                                            会   社   名  ク ラ リ オ ン 株 式 会 社 
                                                            代 表 者 名  取締役社長  泉   龍  彦 
                                                            (コード番号  ６７９６東証･大証各第一部） 
                                                            問 合 せ 先 
                                                            責任者役職名  取締役 管理本部長 
                                                            氏        名    関   次  郎 
                                                            Ｔ   Ｅ   Ｌ （048）443-1111 (代 表) 

 

 

主要株主である筆頭株主の異動に関するお知らせ 

 

      当社の主要株主である筆頭株主に異動が生じることとなりますので、下記のとおりお知らせいたします。 

記 

  １．異動が生じた経緯 

平成１６年１２月２７日付で、当社の主要株主である筆頭株主のエイチビーケー・マスター・ファンド・

エルピーと株式会社日立製作所より、当社株式の譲渡契約締結について報告があり、以下のとおり主要株主

である筆頭株主に異動が生じることとなりました。 

 

  ２．当該株主の名称等 

（１）主要株主である筆頭株主となるもの 

①名        称   株式会社日立製作所 

②本店所在地   東京都千代田区丸の内一丁目６番６号 

③代   表   者   執行役社長 庄山悦彦 

④主な事業内容   電気機械器具製造 

（２）主要株主である筆頭株主でなくなるもの 

①名      称   エイチビーケー・マスター・ファンド・エルピー（HBK Master Fund L.P.） 

②所   在   地   気付：エイチビーケー・インベストメンツ・エルピー（HBK Investments L.P.） 

米国テキサス州ダラス、スウィート700、クレセント・コート300 

③代   表   者   ケビン オニール（Kevin O’Neal） 
④主な事業内容   投資業務 

 

  ３．当該株主の所有株式数（議決権の数）及び総株主の議決権の数に対する割合 

 

株式会社日立製作所 
議決権の数 

（所有株式数） 

総株主の議決権の 

数に対する割合 
大株主順位 

異動前（平成16年9月30日現在） 
     ０ 個 

（          ０ 株） 
          ０ ％ ― 

異 動 後 
４０,７０７ 個 

（ 40,707,000 株） 
      １４.５２ ％ 第 １ 位 

 

ｴｲﾁﾋﾞｰｹｰ･ﾏｽﾀｰ･ﾌｧﾝﾄﾞ･ｴﾙﾋﾟｰ 
議決権の数 

（所有株式数） 

総株主の議決権の 

数に対する割合 
大株主順位 

異動前（平成16年9月30日現在） 
４０,７０７ 個 

（ 40,707,000 株） 
      １４.５２ ％ 第 １ 位 

異 動 後 
     ０ 個 

（          ０ 株） 
          ０ ％ ― 
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(注1)総株主の議決権の数は、直近で確定している数（平成16年9月30日現在）をもとに算出しております。 

(注2)議決権を有しない株式として発行済株式総数から控除した株式数は、2,464,185株であります。 

 

  ４．異動日現在の発行済株式総数及び資本の額 

（１）発行済株式総数            ２８２,７４４,１８５ 株 

（２）資  本  の  額       ２６,１００,３０２,４６７ 円 

 

  ５．異動予定年月日 

    平成１６年１２月３０日 

 

  ６．今後の見通し 

当該異動による当社経営に与える影響はありません。 

                                                                                           以   上 

 


